
이사회 역량 구성표(BSM, Board Skills Matrix)

자격요건(Qualifications), 전문지식(Expertise), 자질(Attributes) 사내이사(2명) 사외이사(3명) 비율

핵심산업(Core Industry)

  식품 및 육계산업에 대한 전문성 보유
2 0 40%

재무 및 회계(Financial & Accounting)

  회사 경영 관리감독을 위한 재무 및 회계 전문성 보유
0 3 60%

국제 비지니스(Global Business)

  국제정치 역학 및 지역 관련 위험관리를 위한 전문성 보유
1 1 40%

리더십(Leadership)

  조직 운영을 위한 전문성 보유
2 0 40%

M&A(Mergers and Acquisitions), 자본시장(Capital Matket)

  회사의 투자활동 의사결정을 위한 전문성 보유
0 3 60%

ESG(환경, 사회, 지배구조)

  ESG의 중대성 검토 및 의사결정을 위한 전문성 보유
1 1 40%

법률 및 공공정책(Low & Public Policy)

  법률 및 정책 리스크 분석과 대응을 위한 전문성 보유
0 1 20%

※ 독립성 : 당사 이사회의 비상근이사(사외, 비상임) 비율은 60%입니다.


